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El libro que presentamos ofrece una mirada a los
rasgos esenciales que caracterizan a la educacién

LA UNIVERSIDAD superior en Cuba. Organizado en siete capitulos,
CUBANA MODELO DE |el libro ofrece al lector variados temas: a saber:
FORMACION

La universidad cubana en la época actual, el
proceso de formacion en sus aspectos educativo e
instructivo, el disefio y la transformacion
curricular, la universalizacion como forma de
organizacion  regional de los  estudios
universitarios, el problema de la calidad, el
acceso y pertinencia, y los nuevos planes de
estudios.

Se inicia el libro de Horruitiner con un analisis de
los cambios operados por la universidad en la
época actual, entre los que se destaca su
masificacion. En este mismo capitulo el autor
apunta la mision de la Educacion Superior y los
i e s Bl Uit - Iy st B rasgos que caracterizan a la universidad cubana
actual.

Curso: Estrategias de Aprendizaje
en la Nueva Universidad Cubana

El segundo capitulo resulta clave para la
comprension del resto de la obra, en él se aborda la definicion conceptual de la formacion
como uno de los procesos sustantivos de la Educacion superior, sus dimensiones instructiva,
educativa y desarrolladora; la unidad entre educaciéon e instruccion y la vinculacion del
estudio con el trabajo como ideas de rectoras de dicho procesos de formacién y la
organizacion en sistema de la carreras universitarias.

El tercer capitulo, titulado "labor educativa dentro del curriculo”, ofrece el enfoque general,
los fundamentos y particularidades de la labor educativa desde el curriculo. De particular
interés resultan las reflexiones sobre el trabajo metodoldgico en torno a esta dimension y el
disefio de los proyectos educativos.
Bajo la denominacidon de "Formacion y curriculo”, se ofrece en el cuarto capitulo interesantes
puntos de vistas sobre el disefio y transformacion curricular de las carreras, El autor parte de
la consideracion de cuatro etapas fundamentales: la preparacion, el disefio la implementacién
y la evaluacion. Defiende la idea de la necesidad de preparar no solo a quienes lo disefiaran,
sino a quienes lo implementaran, s6lo de esta manera se podra alcanzar que viejos enfoques y
practicas sean arrastradas por los docentes a partir de reproducir en las nuevas condiciones su
experiencia y creencias anteriores. Finaliza el capitulo con el anélisis de la dialéctica entre los
problemas profesionales y los modos de actuacion profesional, como expresion del
desempefio profesional que suponen una integracion de los conocimientos, habilidades y
valores del egresado.

En el quinto capitulo al abordar el concepto de universalizacion a partir de un breve bosquejo
de la extensién de la educacién superior a todas las provincias del pais, como efecto
inmediato de la Reforma Universitaria de 1962, concrecion de la Revolucién en la Educacion



Superior, se establece un paralelo entre esta extension a todas las capitales de provincia y el
proceso de municipalizacién alcanzado a partir del afo 2000.

El contenido del sexto capitulo queda claramente expresado en su propio titulo —"El
problema de la calidad, el acceso y la pertinencia"—. El autor sefiala que el concepto de
calidad en la educacidn superior se encuentra asociado a la calidad de "los recursos humanos,
la base material y la gestion del proceso de formacion" y su evaluacion toma como variables
a "la pertinencia e impacto social, los profesores, los estudiantes, la infraestructura y el
curriculo”. De igual forma, se describen en esta parte del texto el modelo cubano de
evaluacion y acreditacion contenido en el Sistema Universitario de Programas de
Acreditacion (SUPRA) y el Sistema de Evaluacion y Acreditacion de las Carreras
Universitarias (SEA-CU). En una segunda parte del propio capitulo el autor discute un tema
de innegable actualidad: el acceso pleno y el nivel de preparacion de los que ingresan a la
educacion superior.

El ultimo capitulo fundamenta la necesidad de disefiar e instrumentar nuevos planes de
estudio para satisfacer las nuevas exigencias y necesidades sociales y de desarrollo del pais.

Completan este libro tres anexos. El primero ofrece un ejemplo de la concepcion y estructura
de una disciplina principal integradora. Mientras que en los dos ultimos se recogen la Guia
para la Evaluacion Externa y el Reglamento para la Evaluacion y Acreditacion de las
Carreras Universitarias.



