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RESUMEN

Objetivo: La consolidacidn de nuevas estrategias y metodologias que vinculen el aprendizaje y la
evaluacion en el proceso de formacion de una carrera universitaria son una condicién esencial
para superar los modelos tradicionales de la pedagogia. No obstante, la proyeccién del proceso
de evaluacién para los estudiantes que cursan la carrera Licenciatura en Educacidn Construccion
esta lejos de esta realidad. Por ello este articulo tiene como objetivo la elaboracién de una
metodologia para abordar la evaluacién profesional integral del aprendizaje desde la concepcién
de los proyectos integradores en la solucidén de los problemas profesionales que subsisten en el
eslabodn de base de la carrera.

Métodos: Se realizd un diagndstico sobre una muestra correspondiente al total de estudiantes
de segundo afio académico de la carrera. Los datos se recogieron a través del empleo del método
de la observacidn y la técnica de revisidn de documentos.

Resultado: Como resultado se ofrece una metodologia para abordar la evaluacion del
aprendizaje desde la concepcion de los proyectos integradores.

Conclusidn: Se concluye que el desarrollo de metodologias integradoras para la evaluacién puede
constituirse en una herramienta de gran potencialidad para generar nuevos aprendizajes.

Palabras clave: Actividades de aprendizaje, resultados del aprendizaje, evaluacién de los estudiantes

ABSTRACT

Objective: The strengthening of new strategies and methodologies that relates learning and
assessment in university education is an essential condition for overcoming traditional models
of pedagogy. However, the planning of the evaluation process for the bachelor of education
(construction major) students is far from this reality. Therefore, this article aims at devising a
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methodology for learning assessment based on comprehensive projects in professional problem
solving.

Methods: A diagnosis was made on a sample corresponding to the total of students in the second
academic year. Data was collected through the use of the observation method and the document
review technique.

Result: The main finding is a methodology offered to approach the learning assessment based
on comprehensive projects.

Conclusion: The development of a comprehensive assessing methodology may result in a
learning generating tool.

Keywords: learning activities, learning outcomes, student evaluation.
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Introduccion

En Cuba la Educacién Superior ha venido operando cambios y transformaciones. Uno de sus logros
precisamente lo constituye la apertura de Cursos por Encuentros y Educaciéon a Distancia concebidos
para que el ingreso a la universidad sea mas democratico, sumativo, abierto, flexible y participativo.
La carrera Licenciatura en Educacién Construccidn no ha escapado a estos cambios.

Muchos escépticos se cuestionan la existencia de las carreras pedagdgicas de las ramas técnicas
pues consideran que un ingeniero graduado puede asumir el rol que demanda la sociedad para
las instituciones educativas de la Educacién Técnica y Profesional (ETP). Este criterio se encuentra
lejos del modelo del profesional al cual se aspira en la carrera de Licenciatura en Educacidn
Construccion (LEC) la cual tiene como mision: “(...) la formacion de profesores en la rama de
construccion” (Hernandez, Cardero & Pérez, 2019, p. 17). Para que esta mision sea cumplida
objetivamente es necesario referirse a su eslabdn de base el cual se encuentra determinado (...)
“en las instituciones educativas de nivel medio superior de la ETP, digase las escuelas politécnicas
y de oficios” (Herndndez, et al, 2019, p. 17) destinadas a la formacién de técnicos y obreros. Desde
aqui es necesario, primero que todo, conocer las cualidades de este contexto educativo, el cual
se desarrolla en la escuela politécnica u escuela de oficio, con la participacidn de los especialistas
de las entidades de la produccién y los servicios de la construcciéon® (Abreu & Soler, 2014), la
familia del estudiante y la comunidad que rodea a la institucién educativa. La atencién para
desarrollar y transformar este contexto determinara la formacion idénea, o no, tanto de técnicos

1 Un especialista de las entidades de la produccién y los servicios de la construccién constituye aquel trabajador de
experiencia que representa la profesién u oficio al que aspira el estudiante. En la Educacién Técnica y Profesional en
Cuba este trabajador debe poseer una formacion pedagdgica necesaria que le permita hacer asequible los contenidos
de la profesion
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como de obreros.

Es compleja la misidn de un profesor egresado de la carrera Licenciatura en Educacién Construccion
pues los estudiantes con los cuales trabajara en la Educacion Técnica y Profesional llegan por lo general
a este tipo de ensenanza presentando abandono pedagégico y familiar, desmotivacién hacia el estudio
de especialidades, que en ocasiones no son atractivas y que se vieron forzados a escoger para obtener
una calificacion y la incertidumbre de algunos estudiantes para decidir acceder a estudios superiores.
Se reconoce que precisamente el estudiante de la ETP? no es el estudiante de preuniversitario, sino es
un alumno formado para el trabajo desde las propias instituciones laborales. Son adolescentes que
saldran al mundo laboral de forma temprana. Ellos constituirdn en muy poco tiempo una masa
trabajadora y deben madurar rdpidamente pues tendrdn que asumir roles de gestién y direccion de
procesos constructivos (Abreu & Soler, 2014).

Esta situacion tan compleja exige de un proceso de formacidn universitaria eficiente para los
estudiantes de la carrera Licenciatura en Educacién Construccion el cual debe ser capaz, desde
las ciencias de la educaciéon y desde las ciencias técnicas de la construccidn, de lograr alternativas
de soluciéon a los problemas profesionales. Debe estar sustentado en la apropiacion de
conocimientos, habilidades, valores, en correspondencia con la ética laboral.

La evaluacién ha sido utilizada a través de la historia en su funcién discriminatoria durante el
proceso de ensefianza aprendizaje de muchas carreras, no solo universitarias, sino en todos los
niveles. Aun cuando se conocen los beneficios de aplicar una evaluacion eficiente se continda
haciendo lo mismo, sin despojarse de las ataduras de una pedagogia y una didactica
completamente tradicional. En este contexto, no es extrafio que se olvidara que la ensefianza es
un proceso interdisciplinario, complejo y permanente durante toda la vida en el que confluyen
los procesos interiores que cada persona realiza en su desarrollo.

No obstante, y aun cuando varios autores han realizado profundos estudios sobre la evaluacién,
en la carrera Licenciatura en Educacién Construccién, su sentido de retroalimentacion para la
mejora del proceso formativo se pierde y ha terminado como un cabo suelto o extraviado. Se
evalua segln cada periodo de tiempo asignado pero el resultado de la evaluacidn solo recae en
la obtencion numérica de una nota. Las clases contintan impartiéndose como siempre, los
programas siguen siendo los mismos en los que la evaluacién casi no aporta a la mejora del
aprendizaje. En consecuencia, este estudio se ha planteado como objetivo la elaboracién de una
metodologia para abordar la evaluacion profesional integral del aprendizaje desde la concepcién
de los proyectos integradores en la solucién de los problemas profesionales que subsisten en el
eslabodn de base de la carrera.

2 E| estudiante de la Educacidn Técnica y Profesional es aquel individuo que transita hacia la vida laboral
obteniendo una profesidn de nivel medio superior profesional u Obrero Calificado
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Métodos

Durante el curso escolar 2018-2019, bajo la modalidad de Curso por Encuentro en la Universidad
de Oriente en Santiago de Cuba, se llevaba a cabo un proceso de formacién de la carrera
Licenciatura en Educacion Construccion el cual tenia tres afios académicos correspondientes al
primero, segundo y tercer afio. De una poblacién que contaba con 74 estudiantes se
seleccionaron para el estudio 17 de ellos, correspondientes al segundo afio académico. La
decisidn de muestrear el grupo de segundo afio se fundamenta en el hecho de que serd con este
grupo con los cuales se desarrollard la presente investigacidén que implica la intervencidn futura
en el proceso de ensefianza aprendizaje a través de una metodologia. Ademas, segundo afo es
definido mds adelante como el primer nivel de desarrollo formativo.

Se elaboraron diferentes instrumentos consistentes en: guia de observacion a clases encuentro,
practicas laborales y actividades metodoldgicas ademds se revisaron documentos legales en
torno ala carrera como el modelo del profesional establecido en el Plan de Estudio E. El periodo
establecido fue durante el primer semestre del curso 2018-2019.

Los indicadores a tener en cuenta en la guia de observacién fueron los siguientes: 1) Nivel o grado
de constatacion de los aprendizajes previos con que llegan los alumnos a la actividad docente, 2)
grado en que los estudiantes generalizan y transfieren los aprendizajes a la solucion de los
problemas profesionales que se presentan en la practica laboral

Por su parte en la revision del modelo del profesional el indicador empleado fue la planificacién
de las intenciones educativas determinadas en los contenidos de las disciplinas

Resultados

El diagndstico arrojé como resultado que la constatacién y el reconocimiento de si mismo que
tienen los estudiantes de su preparacién previa para enfrentar cada una de las actividades
educativas se vio afectado, asi como el grado en que los estudiantes generalizan los contenidos y
transfieren los aprendizajes a la solucién de los problemas profesionales que se presentan en las
clases encuentro. Esto se interpreta debido a que el estudiante continta aprendiendo de forma
fragmentada y aislada para aprobar los exdmenes de cierre de semestre y no para utilizar los
contenidos en la solucidn de los problemas profesionales.

Solo se tiene en cuenta el resultado del aprendizaje y se dirige la atencidn al control del mismo
mediante exdmenes lineales y reproductivos. El alumno no estudia para adquirir conocimientos
utiles e interesantes, sino para pasar un examen. Ademas, no se utilizan los resultados de la
evaluacién para un mejoramiento continuo del aprendizaje mediante la reflexion critica.

En relacidn a la revisidn del modelo profesional vale aclarar que fueron encontradas insuficiencias
en su concepcién. Aun asi, ninguna obra humana es perfecta y seria bueno que la integracion
entre disciplinas fuera mdas especifica y no tan general pues existen contenidos que parecen
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guedar ajenos al resto de las disciplinas y es necesario superar la frontera o divisién entre las
mismas. En cuanto al nivel de pertinencia se comporté bajo pues la necesidad de formar a un
educador capaz de atender las carencias que en el orden pedagdgico, metodoldgico, preventivo
y técnico tendrdn los estudiantes que se forman como técnicos y obreros no se corresponde con
la distribucion de las disciplinas destinadas a la formacién del docente. Estas disciplinas estan
restringidas en cantidad y fondo de tiempo en total detrimento con las ciencias basicas y ciencias
de la construccion.

Estos resultados permitieron determinar que existen insuficiencias en la concepcién de la
evaluacion del aprendizaje en la carrera Licenciatura en Educacion Construccidn, lo que justifica
el planteamiento ya referido de elaborar una metodologia para abordar la evaluacién profesional
integral del aprendizaje desde la concepcion de los proyectos integradores en la solucién de los
problemas profesionales que subsisten en el eslabdn de base de la carrera.

Discusion

El desarrollo histérico de la carrera de Licenciatura en Educacién Construccién ha estado
caracterizado por la aplicacién de diversos planes de estudio, los cuales, al inicio de la Revolucidn,
fueron introducidos debido al deplorable estado en que estaba esta ensefianza que al igual que
la mayoria de los sectores de este pais quedaron débiles luego de la partida de tantos

profesionales. Fue necesario impulsar el desarrollo e introducir nuevas tecnologias, pero para ello
la formacidn de esos técnicos y obreros debia estar a la altura de la demanda social.

La formacidn del profesional de la educacién para las carreras de construccidn en este momento
se caracterizd por la limitada preparacion académica, laboral e investigativa de sus docentes,
dado que se profundizaba solamente en los contenidos técnicos y metodoldgicos, y se hacia poco
énfasis en la preparacién pedagdgica y sicolégica. Esta situacién fue cambiando hasta llegar a
nuestros dias con la implementacion del Plan de Estudio E, no solo en esta carrera sino para el
resto de las carreras de las ramas técnicas. Con este nuevo plan se persigue la integracién y la
atencidn de dos dimensiones: la dimensién pedagdgica que busca la formacién idénea de un
educador y la dimensidn técnica que intenta la formacidn de un técnico superior en construccién.
Dicho de otro modo, articular ambas dimensiones de manera que armonicen es formar
integralmente a ese individuo que se ha decidido por el estudio de esta carrera.

La evaluacién ha sido estudiada por muchos autores, sin embargo, su tratamiento sigue estando
sobre la base de establecer un juicio de los estudiantes en su efecto discriminatorio mas radical y
no se aprovecha todos sus beneficios.

La evaluacién en torno a determinar la calidad de un proceso de formaciéon es una categoria que
se ha abordado desde diferentes dmbitos. Para algunos su funcién mas elemental es la medicion
de un proceso de aprendizaje la cual permite mas adelante la comparacién con otros procesos de
aprendizaje para luego discriminar los estudiantes que progresan de los que retroceden o se
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estancan. De igual manera también se ha empleado la evaluacion entre los estudiantes
universitarios en busqueda de una calificacién tal como lo mencionan Ibarra y Rodriguez (citado
por Ferndndez, 2010, p.13) capaz de determinar los estudiantes que son buenos y avanzan, de los
estudiantes malos, que se mantienen en el mismo sitio.

No obstante, existen otros autores como Gonzdlez (2001), Diaz, Savon & Marrero (2012), Mendivil
(2012) que han visto en la evaluacién un proceso continuo donde se recopila informacién la cual
permite luego de un proceso de medicidon y comparacion con criterios de referencias previamente
definidos (que pueden ser objetivos o competencias) establecer una valoracién o un juicio de
valor del comportamiento de dicho proceso. Es asi que para algunos autores la evaluacidn es
valoracidn, juicio, logro, criterio, cambio y apreciacién de la transformacidn en el estudiante o de
un proceso, llegando a concebirla como componente, medio, recurso, actividad, para su
aplicacién como proceso y resultado.

El sistema de evaluacién descrito en el curriculo de la carrera Licenciatura en Educacion
Construccion ha de tener un cardacter interdisciplinario dinamizado a través de la disciplina
principal integradora la cual atraviesa todos los afios académicos de la carrera (Herndndez, Mesa
& Pérez, 2020). Se indica ademads que deben ser aplicados seis exdmenes en cada afio académico
en el curso diurno y ocho exdmenes en el curso por encuentro. La estructura de trabajo de curso,
serd utilizada como técnica de evaluacién del componente investigativo.

Para la concepcidn de los trabajos de cursos se reconocen una serie de indicadores que tienen
como fin conducir a mejorar los procesos de evaluacién del aprendizaje de los estudiantes que se
forman como Licenciados en Educacion Construccidon. No obstante, en este articulo se considera
gue su propdsito esta lejos de confirmar la validez y confiabilidad de los resultados de aprendizaje
los cuales van a determinar directamente el logro del estudiante no solo en el aspecto académico
sino y lo que es mas necesario, en el aspecto educativo. La funcién formativa de la evaluacioén,
desaprovechada en grado sumo, puede incidir favorablemente a mejorar las capacidades, los
valores, a enfrentar la desercion y a ganar prestigio y credibilidad de la obtencion de un titulo
profesional para dar respuesta a las necesidades del contexto del eslabdn de base.

En este articulo se defiende la idea de que para alcanzar el éxito del sistema de evaluacidon que se
sugiere en el curriculo de la carrera es necesario que los procesos de aprendizajes tengan también
un caracter interdisciplinario desde su momento inicial con la concepcién de los objetivos y los
contenidos de cada disciplina, porque por si sola la evaluacion carece de sentido. De otro modo,
se estaria transitando por un camino de sendas opuestas, disociado uno del otro, donde la
evaluacion no tendria ninguna contribucién al proceso de ensefianza. La evaluacién no es una
categoria que pueda desligarse del proceso de aprendizaje, tampoco se puede ubicar al final del
mismo pues no se podria aprovechar sus potencialidades de perfeccionamiento y mejora.
Entonces puede plantearse que urge la necesidad de una renovacién tedrico-metodoldgica a
través de metodologias activas contextualizadas a la realidad profesional del Licenciado en
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Educacién Construccién y a la utilizacién de la evaluacion como estrategia para resolver los
problemas mas generales y frecuentes en su eslabdn de base. Dichas renovaciones deben revelar
ademas el disefio y aplicacion de técnicas de evaluacidn con las cuales se pueda valorar ademas
de los conocimientos, procedimientos, destrezas intelectuales y a tomar decisiones en situaciones
complejas (Ferndndez, 2010) y sobre todo a desarrollar determinados comportamientos sociales
sobre la base del respeto y la igualdad.

Los cambios sociales de las ultimas décadas han influido sobre la manera de aprender de los
estudiantes universitarios. Hoy cualquier individuo tiene acceso velozmente a muchisima
informacioén, sin embargo, lo que no puede desatender la universidad es dirigir esta informacion
a resolver aquellos problemas en el contexto social.

Como se ha venido expresando la evaluacion profesional integral del aprendizaje del Licenciado
en Educacion Construccién se reconoce en este estudio como un proceso permanente,
interdisciplinario e intencionado, inherente al proceso de ensefianza aprendizaje que busca
contribuir a la recopilacién de informacidén, comparacién y mediciéon contra criterios de
referencias preestablecidos de una situacién profesional pedagdgica en el perfil del Licenciado en
Educacion Construccion, que contribuya a la solucion de las problematicas que existen en las
escuelas politécnicas y de oficios como eslabdn de base.

Con la utilizacidn de la evaluacion del proceso de ensefanza aprendizaje se consigue mediar la
cultura de la profesion entre el colectivo evaluador que seria en este caso el colectivo pedagégico
del afio académico, el tutor de la institucién educativa de nivel medio superior de la Educacion
Técnica y Profesional, ademas de los especialistas de las empresas de la produccion (con los cuales
se tiene convenio de trabajo previamente establecido) y el colectivo evaluado o sea los estudiantes
universitarios. Esta cultura de la profesidn estd sustentada precisamente en los contenidos de la
ciencia de la construccidn, la tecnologia y la técnica de manera que se llegue a formar una
personalidad capaz de adaptarse a las transformaciones. Todo este proceso de ensefanza
aprendizaje debe desarrollarse en el contexto del eslabdn de base?, de los centros de la ETP.

La evaluacion del aprendizaje debe mantener la integridad o unidad del estudiante, para entonces
analizar y valorar cada atributo, con su particularidad y en su relacién con otros, como
caracteristicas y manifestaciones de un ser Unico. Parece féacil, pero esta lejos de serlo sobre todo
si el problema fundamental de la evaluacidn no es saber que se va a evaluar, sino cdmo se va a
evaluar de manera que se cumpla con las funciones pedagdgicas y formativas de la evaluacién.

Por afios se ha restringido el papel de la evaluacidn solo a la medicién de conocimientos aislados
obviando su protagonismo en la formacion de valores, actitudes y comportamientos ante la vida

3 El eslabén de base lo constituyen las escuelas politécnicas y de oficios de nivel medio superior de la Educacién
Técnica y Profesional. Pertenecen al Ministerio de Educacién.
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social y laboral. Al respecto se coincide con la postura dada por Martell & Moreno (2016), la cual
reconoce que existen carencias en las practicas pedagodgicas cubanas para evaluar de forma
integrada el nivel de desarrollo de los contenidos junto a los recursos personolégicos del sujeto.
En resumen, es necesario lograr una evaluacién donde el estudiante se autorregule como sujeto
de la actividad y su autovaloracion personal sea génesis en las valoraciones reciprocas que se dan
en las interacciones con los demas coparticipes de los procesos de ensefianza y de aprendizaje y
consigo mismo.

La evaluacién debe ser orientadora, de diagndstico y de pronéstico, dirigida al proceso vy al
resultado, creadora del ambiente estudiantil sin acudir a las amenazas, de afianzamiento del
aprendizaje, de recurso para la individualizacién y para la socializacién en equipos de trabajos, de
retroalimentacion, de motivacidn, en fin, de preparacién de los estudiantes para la vida.

Metodologia para abordar la evaluacion profesional integral del aprendizaje

La metodologia para abordar la evaluaciéon profesional integral del aprendizaje desde la
concepcion de los proyectos integradores comprende un sistema de procedimientos que
direccionara el proceso de evaluacion con caracter interdisciplinario en correspondencia con el
plan de estudio de la carrera Licenciatura en Educacidn Construccién. La seleccién de esta técnica
de evaluacién se fundamenta en el hecho de que la misma da la posibilidad de evaluar contenidos,
actitudes y valores.

La metodologia se elabora para contribuir al desarrollo de la formacién profesional del Licenciado
en Educaciéon Construccidn, teniendo en cuenta las dimensiones técnico pedagdgica propiciando
ademads un desarrollo humano sobre la base de lo ético, estético y bioldgico. Su aplicacion debe
expresarse en el desarrollo de modos de actuacidn en el estudiante durante su transito en el
primer y segundo afo de la carrera los cuales son necesarios para solucionar los problemas mas
generalesy frecuentes en las instituciones educativas de nivel medio superior de la ETP, definidos
como eslabdn de base.

La metodologia parte de un modelo del proceso de evaluacidn integral del aprendizaje, teniendo
en cuenta los problemas que subyacen en este proceso para lograr el desarrollo de un
comportamiento profesional eficiente y ético en los estudiantes cuando se incorporen a la
sociedad. En la concepcion de este modelo se tuvo en cuenta el método holistico dialéctico. Sin
embargo, la metodologia esta sobre la base de los fundamentos del método sistémico estructural
funcional y se tiene como referentes el enfoque de evaluacién del desempefo ante una situacion
profesional dado por Roegiers (2016).

La metodologia se identifica por momentos esenciales que la integran, a saber: 1) constitucion
del colectivo evaluador, 2) orientacidn de la proyeccidn situacional, 3) orientacién del colectivo
evaluado (estudiantes universitarios), y 4) proceso de evaluacién profesional integral del
aprendizaje en la dindmica de la Educacion Técnica y Profesional.
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1) La constitucion del colectivo evaluador (primer momento)

El objetivo de este proceder es constituir el grupo evaluador ya que ello permite que los
implicados conozcan la finalidad e importancia de la metodologia ademads de que se solicita la
participacion de todos los sujetos para que el trabajo se realice con todo el rigor necesario. Para
ello se tienen como aspectos esenciales a la seleccion del colectivo pedagdgico de la universidad
gue interviene durante el primer y segundo afio de la carrera Licenciatura en Educacién
Construccion, el colectivo docente de la ETP, y los especialistas de la produccién y los servicios;
asi como al diagnéstico del colectivo evaluador para determinar aquellas limitaciones que poseen
en el orden metodoldgico para la aplicacién de la propuesta.

2) La orientacion de la proyeccion situacional (segundo momento)

Se refiere a planificar las actividades educativas las cuales consisten en un taller metodoldgico
donde se orienta al colectivo evaluador sobre su proceder para integrar el sistema de influencias
educativas. Para estos fines se debera capacitar al colectivo evaluador para la apropiacion de la
cultura necesaria mediante el analisis y profundizacién de los requerimientos que caracterizaran
el proceder del docente durante la solucién del problema profesional determinado. Desde una
perspectiva mas realista es necesario antes:

* |dentificar tres niveles de desarrollo en correspondencia a los afios académicos: segundo
(primer nivel), tercer afio (segundo nivel) y quinto afio (tercer nivel) para la modalidad de
curso por encuentro. Para los estudiantes de curso diurno los niveles de desarrollo se
corresponden a: segundo afio (primer nivel), tercer afio (segundo nivel) y cuarto afio
académico (tercer nivel).

* Determinar la intencionalidad formativa de las asignaturas contenidas en las disciplinas
gue caracterizan a cada uno de estos niveles a partir de identificar el modo de actuacién.
Esto solo es posible a partir de un andlisis del modelo curricular establecido en el plan de
estudio de la carrera

* Determinar el problema profesional a resolver en cada uno de estos niveles el cual debe
estar contextualizado en el eslabdn de base. El objeto de la evaluacion en esta actividad
no solo seria los contenidos adquiridos por el estudiante, sino la capacidad de aplicar y
relacionar dichos contenidos en la solucidn al problema profesional previamente
determinado en una situacion real del eslabdn de base concerniente con una actitud
critica, reflexiva y ética. Con la evaluacién profesional integral no se estaria arribando a un
juicio de la situacién final, sino que permite evaluar en varias etapas el progreso de la
actividad.

* Formular, al menos en tres, objetivos operativos que el estudiante tendra que resolver
paulatinamente y debe presentar en las rendiciones de cuenta a través de evaluaciones
parciales. Las rendiciones de cuenta se haran mediante debates reflexivos de cada equipo
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de estudiantes donde expresen qué han hecho para solucionar el problemay cdmo lo han
hecho.

3) La orientacion del colectivo evaluado (tercer momento)
Esta orientacién debe ser lo mas cercana posible al contexto profesional en el que los estudiantes
podrdn desarrollar la actividad para solucionar el problema profesional y cdmo este proceso
repercute en su formaciéon como Licenciado Educacion Construccién. Se refiere a la comprensién
por parte de los estudiantes de los requerimientos y procedimientos necesarios para, en el
contexto del eslabén de base, poder solucionar el problema profesional sobre la base de la
transformacion de la realidad aplicando paulatinamente aquella cultura que va adquiriendo
durante el proceso de formacion profesional. El estudiante al inicio del curso no tiene todos los
conocimientos necesarios para solucionar el problema profesional que se le ha indicado. En la
medida en que el curso transcurre se va apropiando de la cultura técnico pedagdgica
correspondiente al segundo afo académico y este ejercicio le permite contextualizar, aplicar y
generalizar lo aprendido en las aulas de la universidad, en un problema contextualizado en el
eslabdn de base. Se tendrd en cuenta los aspectos siguientes:
* Reunién de los implicados en la escuela politécnica o de oficio seleccionada como eslabon
de base.
* Determinacién de los equipos de estudiantes y planteamiento del problema profesional.
* Determinacidn de la estructura del proyecto integrador.
* Definiciéon de tres evaluaciones parciales para el abordaje del problema con fecha
predeterminada para su evaluacién por el colectivo evaluador.

4) Proceso de evaluacion profesional integral del aprendizaje en la dindmica de la Educacion
Técnica y Profesional (cuarto momento)

Es la interaccion entre los estudiantes universitarios (colectivo evaluado) y el colectivo evaluador
ante la solucién del problema profesional constatado en el eslabdn de base. Comprende tanto la
intervencidn de los estudiantes en la dinamica de los centros de enseianza seleccionados como
eslabén de base, como las rendiciones de cuenta, espacios para la valoracion del proceso
evaluativo sin una calificacidn numérica. Con estas rendiciones de cuenta tanto estudiantes como
docentes y especialistas estaran conscientes de los logros o fracasos de la actividad.

En la evaluacion final se tendra en cuenta las diferentes formas de la evaluacidn: autoevaluacidn,
coevaluacion y heteroevaluacién. La autoevaluacion es un momento cumbre del proceso
evaluativo pues ocurrira cuando el estudiante sea capaz de reconocerse a si mismo y logre evaluar
con honestidad sus avances o retrocesos en la actividad. Por su parte. la coevaluacién o la
evaluacién por parte de los compaiieros del grupo no es menos importante, pues es el juicio que
tendran los compafieros de la labor del otro durante el desarrollo de la actividad. Es un momento
que debe ser aprovechado para fortalecer la capacidad critica y reflexiva de los alumnos ademas
del sentido de la justicia y la imparcialidad.
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A modo de ejemplo se presenta un modo o proceso de planificar un proyecto integrador que
como técnica de evaluacién permite determinar, no sdélo como aplicar los contenidos
aprehendidos en una situacidn practica sino también las actitudes y relaciones entre los
compafieros ante la tarea. Lo cierto es que el tipo de examen o técnica evaluativa utilizada es
importante, pues no tiene sentido perfeccionar el proceso de aprendizaje para luego aplicar un
examen que permita evaluar sélo conocimientos y en menor medida algunas habilidades, valores
y actitudes (Blanco, 2011).

Planteamiento del Problema Profesional a solucionar en el segundo afio académico

Necesidad de perfeccionar el proceso pedagdgico de las especialidades técnicas y obreras de la
construccién en la ETP mediante la caracterizacion desde el diagndstico de la institucidon
educativa, la entidad productiva, la familia y la comunidad evaluando las potencialidades
educativas de los procesos de produccion y servicios

Objetivo del segundo afio del curso por encuentro

Modelar una clase de una asignatura técnica de la familia de especialidades de la construccidn,
partiendo de la caracterizacion sicopedagégica de un grupo estudiantil y la fundamentacion
filosdfica, sicoldgica, pedagdgica, didactica y tecnoldgica de la actividad profesional, teniendo en
cuenta las diferentes formas organizativas, resoluciones y documentos normativos de la ETP,
revelando en su actuacion la politica educativa, asi como los principios y normas de la ética
profesional pedagogica

Modos de actuacion

El estudiante durante el segundo afio académico debe planificar, organizar y ejecutar actividades
docentes educativas curriculares y extracurriculares inherentes al proceso de Educacion Técnica
y Profesional para la formacidn y fortalecimiento de valores y de la cultura tecnoldgica de la
profesidn, en correspondencia con contexto socio-histérico y los ideales revolucionarios de la
sociedad cubana.

Tema del Proyecto integrador

Diseno tedrico metodoldgico para la concepcion de una clase de la familia de construccién para
técnicos medios u obreros calificados.

Estructura del Proyecto Integrador

La estructura para este tipo de trabajo debe estar determinada en introducciéon, desarrollo,
conclusiones y bibliografia, aunque se considera oportuno agregar anexos con los instrumentos
de investigacién que fueron aplicados. La introduccion debe ser explicativa del lugar donde se
realiza el trabajo, el problema profesional, el objetivo del afio, el modo de actuacién y la poblacién
y muestra seleccionada entre otros elementos que sean considerados necesarios. Por su parte el
desarrollo estard compuesto por cada objetivo operativo alcanzado durante la actividad. Las
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conclusiones deben ser puntualizaciones de los elementos de mayor relevancia durante todo el
proceso de la actividad.

Objetivo operativo 1: Caracterizar la institucion educativa, la entidad productiva, la familia y la
comunidad teniendo en cuenta las potencialidades educativas de los procesos de produccion y
servicios.

Para que los estudiantes puedan alcanzar este primer objetivo tendrdn que intervenir en la rutina
o dinamica del proceso docente del centro seleccionado como eslabén de base. La decisidon de
seleccionar un centro de la Educacién Técnica y Profesional en especifico esta sobre la base de
los convenios de trabajo, previo contrato, que tenga el centro con la universidad y las necesidades
pedagdgicas que el mismo posea. Los estudiantes deben acudir a los contenidos adquiridos
durante el primer afio para la solucion de este primer problema. La intencionalidad formativa del
primer afio académico queda representada en la Tabla 1.

Tabla 1. Intencionalidad formativa de las asignaturas de primer afio académico

Afio No. Asignaturas Intencionalidad formativa
académico

1. Filosofia Marxista Enfocar el andlisis de los
problemas profesionales y su

Seguridad Nacional | o By
solucién en relacién con los

3. Defensa Nacional Il i )
problemas de la realidad social y

Matemdtica Basica educativa en el actual contexto
5. Espafiol Basico del  proceso  revolucionario
6. Historia Basica cubano contribuyendo a la

Primer afo 7. Matemética Aplicada | preservacién de los intereses y
objetivos de la nacién con una

8. Psicologia

concepcion materialista
9. Historia de la Formacion de los Obreros ~ dialéctica del mundo y un
de la Construccion pensamiento légico y abstracto

o teniendo en cuenta el rol

10. Practica laboral I y Il .
profesional del maestro de la

11. Gestion de Proyecto de la Construccion | Educacion Técnica y Profesional
para la direccion del proceso

educativo.

Fuente: Elaboracion propia

Objetivo operativo 2: Diagnéstico del grupo escolar y de los docentes seleccionados para el
estudio.

Objetivo operativo 3: Concepcidn de la clase teniendo en cuenta las particularidades del grupo y
la solucidn al problema profesional planteado.
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Para el logro de los objetivos operativos 2 y 3 el estudiante podra hacer uso de los contenidos
gue va adquiriendo durante el actual curso escolar. El logro de los objetivos de cada una de las
asignaturas del afio se va consolidando en un modo de actuacién profesional que le permitird
solucionar el problema profesional planteado. Para ello el docente debe tener esclarecido la
intencionalidad formativa de ese afio académico. Véase la Tabla 2.

Tabla 2. Intencionalidad formativa de las asignaturas de segundo afio académico

Afio No. Asignaturas Intencionalidad formativa
académico

1. Matematica Aplicada ll Dirigir interdisciplinariamente el
proceso educativo en general y en
particular el proceso de ensefianza-
3. Economia Politica aprendizaje desarrollador

2. Quimica Aplicada

4. Pedagogia aplicando conceptos,

procedimientos y métodos que

5. Dibujo Arquitectonico permitan la solucién de problemas

Segundo afio 6. Fisica Aplicada pedagogicos y técnicos conforme a
los ideales politicos de la sociedad

7. Didactica General , .
fundamentando fendmenos fisicos

8. Materiales de la Construccién y quimicos que sirven de base a los
casos mas generalesy esenciales de

9. Teoria del Proceso Socioecondmico

, la profesion.
Contemporaneo P

10. Proyecto Integrador

Fuente: Elaboracién propia

Al igual que en el primer objetivo operativo luego de que el estudiante concluya el segundo
objetivo tendra que rendir cuentas del trabajo realizado. Al llegar al Ultimo objetivo la tarea estara
concluida y la evaluacién final esta vez tendrd una calificacion numérica.

Conclusiones

Los afios de experiencia docente, la aplicacién de la observacion como método y la revisidn
exhaustiva de los documentos legales que conforman la carrera Licenciatura en Educacion
Construccion en la Universidad de Oriente hicieron posible constatar la presencia de insuficiencias
en la utilizacién de la evaluacion. Para que el proceso de evaluacidn en la carrera tenga éxito debe
estar unido a un enfoque interdisciplinario del proceso de ensefianza aprendizaje pudiéndose
convertir en una poderosa herramienta para la consolidacidn de contenidos y actitudes.

La metodologia para abordar la evaluacién profesional integral del aprendizaje solamente
representa una posibilidad de numerosas variantes que se pueden aplicar en el eslabdn de base
de los estudiantes que se forman como docentes. Su utilizacién da cuenta de la necesaria

374



Ensefiar a escribir en inglés: el enfoque proceso-producto orientado a la accidn
Transformacidn, ISSN: 2077-2955, RNPS: 2098, septiembre-diciembre 2021, 17 (3), 362-376

reformulacion de los instrumentos de evaluacidn los cuales tienen una incidencia directa sobre
cuanto y cémo aprenden los estudiantes.
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